PALYAZATI FELHIVAS

Az ELTE Human Tudomanyok Kutatékézpontja (ELTE HTK)
t6igazgatoja palyazatot hirdet

az ELTE HTK Irodalomtudomanyi Kutatéintézet
IGAZGATO
munkakorének betoltésére

Foglalkoztatas jellege:
A munkakor kizardlag féallasban (teljes munkaidében) tolthetd be.

A vezet6i megbizas idGtartama, sajatossagai:

Az igazgatéi munkakor legfeljebb 5, azaz 6t esztendére tolthetd be. Intézetigazgatd legalabb a
tudomany kandidatusa vagy PhD-fokozattal rendelkez6, tudomanyos munkakorben
foglalkoztatott és kiemelked6 munkat végzé munkavallalé lehet, aki az ELTE HTK-val
munkaviszonyban all, vagy a sikeres palyazat eredményeként munkaviszonyt létesit. A palyazati
eljaras soran a kutatékoézpont féigazgatoja kikéri az ELTE HTK Igazgatotanacsa, valamint az
alapkoltségvetésébdl finanszirozott, hatarozatlan idejd munkaszerzédéssel rendelkez6 intézeti
munkavallalok véleményét a jeloltek palyazatardl. Az igazgatd felett a munkaltatéi jogok
gyakorlasara a f&igazgatd jogosult. Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo
2007. évi CLIL torvény alapjan, az intézet igazgatdja vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett. A
vezet6i megbizas megjelolése: az ELTE Human Tudomanyok Kutatokézpontja szervezeti
egységeként mikodd intézet igazgatoja.

A munkavégzés helye:

A Munkaltaté Budapest kozigazgatasi tertletén 1év6 székhelye, telephelyei, de a Munkavallalé
koteles eljarni munkakorének ellatasa érdekében a Munkaltaté telephelyén kivil is.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetSi megbizassal jaro l1ényeges feladatok:

A munkavallal6 tudomanyos kutatéi feladatokhoz kapcsolodd tevékenységek ellatasa. A
kutatékozpont szervezeti egységeként mikodo intézet tevékenységének iranyitasa, koordinalasa.
Az intézet eredményes szakmai tevékenységének biztositasaval a kutatokézpont hazai és
nemzetkozi tudomanyos szerepének erdsitése, tudomanyos koncepcidjanak megvaldsitasa,
alapfeladatainak teljesitése. A  kutatokozpont féigazgatdjanak iranyitiasaval az intézet
muikodésének biztositasa. Szervezi, iranyitja ¢és ellenérzi az intézet feladatainak célszerd,
eredményes és gazdasagos teljesitését; iranyitja, ellendrzi és beszamoltatja az intézethez tartozé
munkavallalokat. Gondoskodik a kutatasi és adminisztrativ feladatok megszervezésérol és
teljesitésérél. Az intézet tudomanyos munkajardl és kutatdsi programjanak  teljesitésérél
rendszeresen beszamol, illetve adatokat szolgaltat. Képviseli az intézetet.

Palyazati feltételek:

— legalabb a tudomany kandidatusa vagy PhD tudomanyos fokozat;

— kimagasl6, nemzetkozileg is elismert tudomanyos eredmények az intézet profiljanak
megfelel$ diszciplina és kutatasok valamely teriiletén;

— amagyar nyelv és legalabb egy vilagnyelv el6adoképes ismerete;



magas szintl szamitégép-felhasznaléi ismeretek;
buntetlen el6élet.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

a magyar allampolgarsag;

kutatéintézet vagy kutatasi egység, tanszék, tudomanyos tarsasag vezetésében szerzett
gyakorlat;

nemzetkdzi tudomanyos tarsasagban viselt tisztség;

tovabbi idegen nyelvek ismerete;

a szakiranyu végzettségen tdl jogi, pénziigyi vagy gazdasagi képesités.

A palyazatnak tartalmaznia kell:

a palyazonak a kutatokézpont keretében mikods intézet vezetésére, fejlesztésére,
tudomanyos programjanak megvalositasara vonatkoz6, 4-8 oldalas (8-16 ezer n
terjedelmu) szakmai koncepciojat;

postai és email elérhet6ségét, illetve telefonszamat;

részletes szakmai onéletrajzat;

a végzettséget, tudomanyos fokozatot, illetve cimet és nyelvtudast igazoldé oklevelek
masolatat (amennyiben nem magyar nyelven allittattak ki, Ggy azok forditasat). Ezen
dokumentumok leadiasa mell6zhet6, amennyiben a palyazé6 az ELTE HTK
munkavallal6ja, és az iratok masolata fellelheté a munkatigyi nyilvantartasban;

a palyazo altal irt tudomanyos cikkek, tanulmanyok és konyvek pontos listajat vagy a
Magyar Tudomanyos Muvek Taraban (MTMT) is rogzitett bibliografiai jegyzékének
linkjét;

a palyazé — lehetbleg az MTMT alapjan Osszeallitott — tudomanymetriai mutatoit
(tudomanyos koézlemények szama, tudomanyos kozleményekre érkezett hivatkozasok
szama, impaktfaktor, H-index);

4j alkalmazassal jaré palyazo sikeres palyazata esetén harom hoénapnal nem régebbi
erkolesi bizonyitvanyt;

a munkakor elnyerése esetén az ELTE HTK honlapjan kézz¢é teheté rovid, fényképes
bemutatkoz6 életrajzot;

nyilatkozatot arrél, hogy a palyazat tartalmat és a palyazé nevét a palyazat elbiralasaban
kozremikodSk megismerhetik, tovabba hogy a palyazé a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefiggésben szitkséges kezeléséhez
hozzajarul.

A palyazat elbiralasanak rendje:

Az igazgato felett a munkaltatoi jogok gyakorlasara a féigazgatd jogosult. A palyazati eljaras soran
a kutatokozpont féigazgatdja kikéri az ELTE HTK Igazgatétanacsa véleményét; valamint az
alapkoltségvetésébdl finanszirozott, hatarozatlan ideji munkaszerz&déssel rendelkezé intézeti
munkavallalok véleményét a jeldltek palyazatarol. A véleménynyilvanité szavazast az Uzemi
(Munkavallal6i) Tanacs bevonasaval a szakszervezet szervezi és jegyz6konyvezi.

A palyazatoknak 2026. julius 17. napjaig kell beérkezniiik kizarolag elektronikus levélben,

az ELTE HTK Kutatokozponti titkarsag titkarsag@abtk.hu e-mail cimére.



mailto:titkarsag@abtk.hu

A targyban kérjuk feltintetni:
»ELTE HTK ITI igazgatoi palyazat - BTK-KP/2091-1/2026”

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. augusztus 31.
A munkakor ,,tudomanyos kutato-igazgatd”, amely legkorabban 2026. szeptember 1-jétél tolthetd
be.

A munkaltatéval kapcsolatban informaciét a www.abtk.hu honlapokon szerezhet.

A palyazati kiiras tovabbi kézzétételének helye, ideje:

*  www.abtk.hu — 2026. janius 17.
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